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" (Ле " / 1 20 Д/ хаттама 

2 "СЩМА" АК; Гылыми Кецесшщ шеппм1мен КЕЛ1С1ЛД1. 
№ .•Г хаттама " / 9 " _ 1120 , 

Тексеру кезещ - 3 жыл. 
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Кадрльщ кызмет бел1М1 Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ4 бет! 
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Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ4 бет! 

1 НОРМАТИВТ1К С1ЛТЕМЕЛЕР 

Осы кужат мынадай нормативтк кужаттардыц талаптарын ескере отырып эз1рлещц: 
Казакстан Республикасыныц Конституциясы; 
Казакстан Республикасыныц Ецбек Кодека, 23.11.2015ж. № 414-У (езгерютер мен 
тольщтырул арымен); 
«Хальщ денсаулыгы жэне денсаульщ сактау жуйес1 туралы» Казахстан 
Республикасыныц Кодека, 07.07.2020ж. №360-VI (езгерютер мен тольщтырулармен); 
Казакстан Республикасыныц «БЫм туралы» Зацы, 04.07.2018ж. №171-VI (езгерютер 
мен толыктыруларымен); 
«Сыбайлас жемкорлыкка карсы к-кимыл туралы» Казакстан Республикасыныц 
2015 ж. 18 карашадагы № 410-У Зацы; 
«БЫм беру кызметше койылатын бЫктЫк талаптарын жэне оларга сэйкеспгш 
растайтын кужаттардыц пзбесш беюту туралы» Казакстан Республикасы БЫм жэне 
гылым министршщ 2015 ж. 17 маусымдагы №391 буйрыгы (езгерютер мен 
тольщтырулармен); 
"Атамекен" Казакстан Республикасы Улттык Кэсшкерлер палатасы Баскарма 
Терагасыныц 2017 жылгы 8 маусымдагы №133 буйрыгына косымша "Педагог" 
кэс1пт1к стандарты; 
180 9000:2015. Сапа менеджмент! жуйелерь Нейзп ережелер жэне сездпс. 
СТ РК180 9001-2016. Сапа менеджмент! жуйелерь Талаптар; 
КР СТ 3049-2017. Жемкорлыкка карсы ю-кимыл менеджментшщ жуйест Талаптар 
жэне колданулар бойынша нускаулар.(180 37001:2016. Жемкорлыкка карсы ю-кимыл 
менеджментшщ жуйес!.Талаптар жэне колданулар бойынша нускаулар); 
СТ 044/003-2018. Уйымдастыру кужаттарын баскару; 
СТ 044/011-2018. Персоналды баскару. 

2 ТЕРМИНДЕР, АНЬЩТАМАЛАР, БЕЛГ1ЛЕР ЖЭНЕ КЫСКАРТУЛАР 

Бул кужатта келес1 терминдер, аныктамалар, белгшер мен кыскартулар 
колданылады. 

«ОКМА» АК - «Оцтустш Казакстан мемдицина академиясы» АК, 
ЖОО — жогары оку орны, 
КР БжГДМБ - Казакстан Республикасыныц БЫм жэне гылымды дамытудыц 

мемлекеттк багдарламасы, 
АКТ- акпараттык-коммуникациялык технологиялар, 
КР БжГМ - Казакстан Республикасы БЫм жэне гылым министрлш, 
НКА - нормативтк кукыктьщ акт! л ер, 
ПОК - профессорльщ-окытушылык курам, 
КР - Казакстан Республикасы. 

3 ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕ 

"Оцтуспк Казакстан медицинальщ академиясы" акционерлш когамыныц (будан эрь 
"ОКМА" АК) профессор - окытушылар курамы (будан эрьПОК) лауазымдарыныц осы 
бЫктЫк сипаттамалары Казакстан Республикасыныц «БЫм туралы» Зацына, 
"Атамекен" Казакстан Республикасы Улттьщ Кэсшкерлер палатасы Баскарма 
Терагасыныц 2017 ж. 08 маусымдагы №133 буйрыгына косымша "Педагог" кэсигпк 
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стандартына жэне К̂ Р БГМ-нщ 2018 ж. 30 казанда бектлген № 595 «Тшст1 улгщеп жэне 
турдеп бш!м беру уйымдары кызметшщ улгЫк кагидалары» буйрыгына непзделш 
эз1рленд1. 

Лауазымдардыц бшктшк сипаттамасы темендеп бел1мдерден турады - бул "Ецбек 
функциялары", "Бшуг керек","Бшктшк талаптары". 

1. "Ецбек функциялары" бол1мшде осы лауазымды аткаратын кызметкерге тольщ 
немесе шпнара жуктелу1 мумкш непзп ецбек функциялары бар. 

2. "Бшуге тшс" бел1мшде кызметкерге арнайы бшмге, сондай-ак зацнамальщ жэне 
нормативтк кукыктьщ актшерд1, ережелерд1, нускаульщтарды жэне кызметкер 
лауазымдык мшдеттерш орындау кезшде колдануга тшс баска материалдарды, эдютер 
мен куралдарды бшуге катысты койылатын непзп талаптар камтылады. 

3. "Бшктшкке койылатын талаптар" бел1мшде кызметкердщ козделген мшдеттерд1 
орындау уннн кажетп кэс1би даярльщ децгеш жэне жумыс отЫне койылатын талаптар 
айкындалган. 

4 Б1ЛУ1 ТШС 

ПОК бшу1 керек: 
- Казахстан Республикасыныц Конституциясын; 
- Казахстан Республикасыныц Ецбек Кодексш; 
- Казакстан Республикасыныц Азаматтьщ Кодексш; 
- Казахстан Республикасыныц зацдарын: "Бшм туралы", Гылым туралы", "Сыбайлас 

жемкорлыкка карсы курес туралы", "Казакстан Республикасындагы тш туралы"; 
- 1<Р БжГДМБ жэне баскада НКА, бшм беру уйымыныц (жоо-дан баска), оныц 

курылымдык бел1мшелершщ (оныц 1нпнде жоо-ныц) кызметш регламенттейтш; 
- бшм беру саласындагы мемлекеттк саясаттыц непзп стратегиялары мен 

векторларын; 
- мемлекеттщ жастар саясатын; 
- балалар мен жастарды тэрбиелеудщ улттьщ идеологиясын; 
- ецбекп коргау ережелер1 мен нормаларын; 
- каз1рг1 педагогикалык менеджмент жэне стратегияльщ баскару эдютемесш. 

5 11РОФ ЕССО РЛ Ы !<-() КЫТУ Ш ЫЛЫ К ^УРАМ ЛАУАЗЫМДАРЫНЬЩ 
Б1Л1КТ1Л1К СИПАТТАМАЛАРЫ 

СБШ-8 Кафедра мецгеруипс! 

Бшжтшжке койылатын талаптар: жогары кэсштк б ш ш , гылым докторы 
жэне/немесе гылым кандидаты жэне/немесе философия докторы (РШ) гылыми 
дэрежесшщ болуы, гылыми-иедагогикалык кызмет е т ш 3 жылдан кем болмауы тшс; 

- клиникалык кафедралардыц мецгерушшер1 упин практикальщ денсаульщ сактау 
саласында жумыс е т ш 5 жылдан кем болмауы тшс, медициналык кызметп жузеге асыру 
жэне клиникалык практикага Ж1беру упин маман сертификаты (пациенттермен жумыс 
бойынша) болуы кажет; 

- колледж кафедраларыныц мецгерушшер1 уппн гылым докторы жэне/немесе гылым 
кандидаты жэне/немесе философия докторы (РШ) гылыми дэрежесшщ жэне/немесе 
магистр академияльщ дэрежесшщ болуы жэне/немесе гылыми-педагогикальщ кызмет 
етш 3 жылдан кем болмауы тшс; 

- дене шыньщтыру кафедрасыныц мецгерупис1 уппн магистр академияльщ 
дэрежесшщ жэне/немесе спорт шеберше жэне/немесе спорт шеберше кандидат атагыныц 
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болуы жэне/немесе спорт турлер1 бойынша хальщаралык денгейдеп сертификатный 
болуы, гылыми-педагогикальщ кызмет отш 3 жылдан кем болмауы тшс. 

СБШ-8 Профессор 

Бшжтшшке койылатын талаптар: жогары кэсштж бшм1, гылым докторы 
жэне/немесе гылым кандидаты жэне/немесе философия докторы (РШ) гылыми 
дэрежесшщ, гылыми атагыньщ болуы, гылыми-педагогикальщ кызмет етЫ 5 жылдан кем 
болмауы тшс; 

- клиникальщ кафедралардыц профессорлары унпн практикалык денсаульщ сактау 
саласында жумыс е т ш 5 жылдан кем болмауы тшс, медицинальщ кызметп жузеге асыру 
жэне клиникальщ практикага ж1беру уппн маман сертификаты (пациенттермен жумыс 
бойынша) болуы кажет. 

8.2 Кафедра мецгеруина, профессор кызметтершщ ецбек кызметк 

!.Окыту 2.Тэрбиелж З.Эдктемелж 4.3ерттеушшк 5.Элеуметпк-
коммуникативтж 

1скерл1к пен 1скерлнс пен 1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерлж пен 
дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: 
- жогары мектептщ - педагогикалык - жоо мамандыктыц - арнайы салада, - бшм ТЭЖ1рибеС1Н 
дидактика саласы тактты, педагогикалык бшм багдарламасын КЭС1ПТ1К б Ш М Н Щ ЖеТ1ЛД1ру УШ1Н 
мен арнайы этика ережелерш жобалайды; теориясы мен шетелдш серктес 
саладагы бшмд1 сактайды; - жоо мамандыктыц эдктемесшде жаца пен эрштестер1мен 
интеграциялау - б ш м алушылар бшм бш1мдх дамытады; КЭСПГПК озара 
непзшде жоо-да тулгасына багдарламаларын - журпзшп жаткан эрекеттесуд1 
сабактардьщ барлык сыйластыкпен гылыми-эд1стемел1к гылыми зерттеулер бастамашыл етед1. 
турлерш етк1зед|; карайды; камтамасыз етуге нэтижелерш осы Бшм: 
- зерттеушшер мен - б ш м алушылармен жетекшшк жасайды; нэтижелерд1 - когамдагы 
бшм алушылардыц карым-катынаста - авторлык практикага енпзудщ езгерютерге бшм 
кэслби демократиялык стильд1 багдарламаларды элеумегпк, алушылардыц 
крыреттшктерш устанады; енпзед1, бшмнщ экономикалык, элеуметтк-
калыптастыратын - жогары элеумегпк барлык сатыларында экологияльщ экономикалык 
инновациялык кундылыктарга, бшм стандартыныц салдары бешмделу 
технологияларды гуманиспк педагогика непзшде уш тшде МЭНМЭТШШДе куралдары, 
колданып жоо-да идеяларга трпгпртген курстар болжайды; эд1стер1 мен 
барлык сабак бершгещцпн бщщредо; етк1зед1; - студенттер мен кагидаттары. 
турлерш етк1зед|. - жалпы адами жэне - б Ш М Н Щ барлык магистранттар, 
Бшм: улттык децгейлер! бойынша докторанттардыц 
- пэнаралык бшмд1 кундылыктарыныц КОПТШД1 ОКЫТу гылыми 
интеграциялау б|р1ккен жуйесше саласы бойынша зерттеулерше 
эдкнамасы (жогары баулиды; ПЭНД1К О Э К , о к у жетекшшк етедь 
мектептщ - Кдзакстанныц улттык багдарламаларын Бшм: 
дидактикасы мен басымдыльщтарын сараптамадан - гылым жэне б ш м 
арнайы сала); есепке ала отырып етюзедь философиясы; 
- арнайы салада тэрбие удерюш Бшм: - психологиялык-
зерттеушшер мен курайды; - арнайы саладагы педагогикалык 
бшм алушылардыц - дискриминация, гылыми зерттеулер 
КЭС1би экстремизмнщ кез зерттеулердщ эдкнамасы; 
кузыреттшктерш келген турлерше карсы нэтижесш оку - арнайы саладагы 
калыптастыратын туру кабшеп бар материалында ]ргел! жэне 
инновациялык екенш бодпредц жобалау эдютерц колданбалы 
технологияларды Бшм: - кепт1лд1 кадрлардыц зерттеулер 
интеграциялау эдкл; - жогары оку кэаби эдюнамасы; 
- кепмэдениетп орындарыныц кузыреттшктерш - гылыми-зерттеу 
жэне квптшд1 педагогикасы; ТШД1К жобаларды куру 
ортада элеумегпк - студенттер кузыреттшктермен жэне эз!рлеу 
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АО «Южно-Казахстанская медицинская академш 

Кадрлык кызмет бел1М1 Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ7 бел 

Профессор-окытушылар курамынын жэне гылыми кызметкерлердщ 
лауазымдарына б ш к т ш к сипаттамалары 

Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ7 бел 

эрекеттесудщ психологиясы; б1ригпрш дамыту эдютерц 
теориясы мен - жоо-дагы тэрбие эдюнамасы. - арнайы салада 
тэж1рибес1. удеркпнщ жэне педагогика, 

ерекшелштерц психология 
- болашак саласындагы 
мамандардьщ кэаби гылыми 
мацызды касиеттерш зерттеулерд1 
калыптастыруда уйымдастыру жэне 
элеумегпк етюзу эд1стер1. 
кундылыктарды 
интеграциялау 
кагидаттары мен 
эдютерц 
- квпт1ЛД1 жэне 
кепмэдениегп ортада 
элеумегпк эрекеттесу 
теориясы мен 
практикасы; 
- адамзаттык жэне 
этноулттык 
кундыльщтардьщ 
интеграциялау 
кагидаттары мен 
эдютерк 
- казакстандык 
патриотизм, азаматтык 
б1рдейл1к, когамньщ 
элеуметпк 
ынтымактастыгын 
калыптастыратын 
факторлары. 

СБШ-8 Доцент 

Бшжтшжке койылатын талаптар: жогары кэсштж б и т а , гылым докторы 
жэне/немесе гылым кандидаты жэне/немесе философия докторы (РШ) гылыми 
дэрежесшщ жэне/немесе гылыми атагыньщ болуы, гылыми-педагогикалык кызмет отш 5 
жылдан кем болмауы тию; 

- клиникальщ кафедралардыц доценттер1 унпн практикальщ денсаульщ сактауда 
жумыс отш 5 жылдан кем болмауы тию, медициналык кызметп жузеге асыру жэне 
клиникальщ практикага жгберу унин маман сертификаты (пациенттермен жумыс 
бойынша) болуы кажет. 

8.2 Доцент кызметшщ енбек кызмеп: 

1,Окыту 2.Тэрбиел1к З.Эдктемелж 4.3ерттеуш1Л1К 5.Элеуметпк-
коммуникатпвтж 

1скерл1к пен 
дагдылар: 
- жогары мектептщ 
дидактика саласы 
мен арнайы 
саладагы бшмд! 
интеграциялау 
непзшде жоо-да 
сабактардыц барлык 
турлерш етюзедц 

Гскерлж пен 
дагдылар: -
педагогикалык тактты, 
педагогикальщ этика 
ережелерш сактайды; 
- бшм алушылар 
тулгасына 
сыйластыкпен 
карайды; 
- б ш м алушылармен 

1скерл1к пен 
дагдылар: 
- жоо мамандьщтыц 
бшм багдарламасын 
жобалайды; 
- жоо мамандьщтыц 
бшм 
багдарламаларын 
гылыми-эд1стемел1к 
камтамасыз етуге 

1скерл1к пен 
дагдылар: 
- арнайы салада, 
КЭС1ПТ1К бшмНЩ 
теориясы мен 
эдютемесшде жаца 
бш1мд1 дамытады; 
- журпзшп жаткан 
гылыми зерттеулер 
нэтижелерш осы 

1скерл1к пен 
дагдылар: 
- бшм ТЭЖ1рибеС1Н 
жетцщру ушш 
шетелдк серктес 
пен эрштестер1мен 
кэснтпк озара 
эрекеттесуд1 
бастамашыл етедк 
БУПМ: 



0МТй5Т1К-0А2Л05ТАЫ 
МЕШ5ША |8КМА 1 -Ш-

АКА0ЕМ1А5У I 
«Онтус-пк Казакстан медицина академиясы» АК Ч ^ у 

ЗОЦТН КА2АКН5ТАЫ 
МЕШСАЬ 
АСАОЕМУ 
АО «Южно-Казахстанская медицинская академш 

Кадрльщ кызмет бел1М1 Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ8 бет! 

Профессор-окытушылар курамыныц жэне гылыми кызметкерлердщ 
лауазымдарына б ш к т ш к сипаттамалары 

Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ8 бет! 

- зерттеупплер мен карым-катынаста жетекшшк жасайды; нэтижелерд1 - когамдагы 
б ш м алушылардыц демократиялык стиль Д1 -авторлык практикага енпзудш озгерютерге б ш м 
кэс!би устанады; багдарламаларды элеуметпк, алушылардыц 
кузыреттшктерш - жогары элеуметп'к еНГ13еД1, бшМНЩ экономикалык, элеуметпк-
калыптастыратын кундылыктарга, барлык сатыларында экологияльщ экономикалык 
инновацияльщ гуманист1к педагогика б ш м стандартыныц салдары бешмделу 
технологияларды идеяларга непзшде уш тшде МЭНМЭТШШДе куралдары, 
колданып жоо-да бершгещцпн бщиредц юриспршген курстар болжайды; эд1стер1 мен 
барлык сабак - жалпы адами жэне етюзедц - студенттер мен кагидаттары 
турлерш е т ш е д ь улттык - бшмнщ барлык магистранттар, 
Бипм: кундылыктарыныц децгейлер1 бойынша докторанттардыц 
- пэнаралык бшмд1 б1р1ккен жуйесше К0ПТ1ЛД1 ОКЫТу гылыми 
интеграциялау баулиды; саласы бойынша зерттеулерше 
эдкнамасы (жогары - Кдзакстанныц улттык ПЭНД1К ОЭК, оку жетекшшк етед1. 
мектептщ басымдылыктарын багдарламаларын БШ1М: 
дидактикасы мен есепке ала отырып сараптамадан - гылым жэне б ш м 
арнайы сала); тэрбие удергсш ОТК13еД1. философиясы; 
- арнайы салада курайды; БШ1М: - психологияльщ-
зерттеушшер мен - дискриминация, - арнайы саладагы педагогикальщ 
бш1м алушылардыц экстремизмнщ кез гылыми зерттеулер 
КЭС1би келген турлерше карсы зерттеулердщ эдюнамасы; 
Кузыреттшктерш туру кабшет1 бар нэтижесш оку - арнайы саладагы 
калыптастыратын екенш б1лд1ред1; материалында 1ргел1 жэне 
инновациялык БЫм: жобалау эдктер1; колданбалы 
технологияларды - жогары оку - квптшд1 кадрлардыц зерттеулер 
интеграциялау ЭД1С1; орындарыныц КЭС1би эдкнамасы; 
кепмэдениегп жэне педагогикасы; - кузыреттшктерш - гылыми-зерттеу 
квптшд1 ортада студенттер ТШД1К жобаларды куру 
элеуметпк психологиясы; кузыреттшктермен жэне эз1рлеу 
эрекеттесудщ - жоо-дагы тэрбие б1р1КТ1р1П дамыту эдютерц 
теориясы мен УДер1С1Н1Ц эдюнамасы. - арнайы салада 
тэяфибеа . ерекшел1ктер1; жэне педагогика, 

- болашак психология 
мамандардыц кэс1би саласындагы 
мацызды касиеттерш гылыми 
калы птастыруда зерттеулерд1 
элеуметпк уйымдастыру жэне 
кундылыктарды етюзу эд1стер1. 
интеграциялау 
кагидаттары мен 
эд1стер!; 
- квпт1лд1 жэне 
кепмэдениегп ортада 
элеуметпк эрекеттесу 
теориясы мен 
практикасы. 
- адамзаттьщ жэне 
этноулттык 
кундылыктардыц 
интеграциялау 
кагидаттары мен 
эдютерц 

казакстандьщ 
патриотизм, азаматтык 
01рдейл1к, когамныц 
элеуметпк 
ынтымактастыгын 
калыптастыратын 
факторлары. 



ОКГГОЗТЖ-ОАгАОЗТАЫ ' Ы Ь д - 50ЦТН КА2АКН5ТАЫ 
МЕШ5ША [ЗКМА | МЕШСАЬ 

АЮШЕМ1А5У 1 1 АСАОЕМУ 
«Онтуспк Казахстан медицина академиясы» АК х ^ У АО «Южно-Казахстанская медицинская академш 

Кадрлык кызмет бел1М1 Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ9 бет! 

Профессор-окытушылар курамыныц жэне гылыми кызметкерлердщ 
лауазымдарына б ш к т ш к сипаттамалары 

Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17беттщ9 бет! 

СБШ-7 Ага окытушы 

Бшжтшжке койылатын талаптар: жогары кэсшгпк 
интернатураны, резидентураны бтргеш туралы куэлжтщ болуы 
академияльщ дэрежесшщ болуы, гылыми-педагогикальщ кызмет 
болмауы тшс. 

7.2 Ага окытушы кызметшщ ецбек кызмет!: 

!.Окыту 2.Тэрбиелйс З.Эд1Стемел1к 4.3ерттеуш1Л1К 5.Элеуметтж-
коммуникативтж 

1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерлЁк пен 
дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: 
- кафедра бекггкен - педагогикальщ - тэл1мгердщ - ез бепмен зерттеу - оку-тэрбие 
дэрю сабактарын тактты, жетекшшпмен сабак мшдеттерш кою жэне удерюне 
етк1зед1; педагогикальщ этика беретш пэндер шешу ушш жумыспен 
- ТЭЛ1МГерД1Ц ережелерш сактайды; бойынша ОЭК теорияльщ жэне камтушыларды, 
тшелей - бшм алушылар Э31рлейд1; практикальщ бшмд1 КЭС1би 
жетекшшпмен тулгасына - тэл1мгердщ колданады; б1рлест1ктер, 
КЭСШТ1К б г а м н щ сыйластьщпен жетекшшпмен бшм - ез бет1мен гылыми уйымдар, 
заманауи карайды; уйымдарыныц практикалык шетел серктестер 
тужырымдамасын - бшм алушылармен миссиясы мен педагогикальщ екшдерш тартады; 
есепке алып, дэрю карым-катынаста максатына сай кызметшде зерттеу - б ш м алушыларда 
материалдарыныц демократияльщ авторлык курстарды нэтижелерш хальщаральщ 
мазмунын стильд1 устанады; пайдаланады. колданады; ынтымактастьщ 
(кафедрада беюту - жогары элеуметпк Бшм: - ез бет1мен жэне кабшетш 
унин) аныктайды; кундыльщтарга, - хальщаральщ эрштестер1мен езара дамытады. 
- ез безмен б ш м гуманист! к уЙЫМДарДЫЦ б Ы м эрекеттесе зерттеу Бшм: 
алушылардыц ездк педагогика идеяларга стратегиялары мен нэтижелерш - гылыми-
жумысын бершгендшн педагогикальщ сынактан етк1зед1; педагогикальщ 
жоспарлайды жэне бшд1ред1; тужырымдамалар - эрштестер1мен езара менеджмент 
уйымдастырады. - жалпы адами жэне (БУУ, ЕЦЫУ жэне эрекеттесе б ш м н щ непздерц 
Бшм: улттьщ т.б..) тэж1рибесш жетЬвдру - кэс1би саладагы 
- КЭС1би б ш м кундыльщтарыныц - авторлык курстар, ушш психологияльщ- халыкаральщ 
теориясы мен б1р1ккен жуйесше гылыми-эд1стемел1к педагогикальщ ынтымактастьщ 
эд1стемелер1; баулиды; кешендерд1 эз1рлеу гылымда зерттеулер нормалар, 
- окытылатын - дискриминация, эд1стер1; жоспарлайды жэне ережелер, эдктер 
курстыц(пэн)оку экстремизмнщ кез - кептодц кадрларды етк1зед1; мен куралдар. 
багдарламасыныц келген турлерше дайындау шецбершде эрштестер1мен езара 
мазмуны; карсы туру кабшетш гылыми-эдютемелж эрекеттесе арнайы 
- арнайы саладагы керсетедц ешмдерд! эз1рлеу салада зерттеулер Д1 
жаца жет1ст1ктер1, - езге ем1р салтына, эдюнамасы, гылыми- жоспарлайды жэне 
студенттердщ езге мэдениетке эдютемелк етк1зедг, оныц шпнде 
психологиясы, толеранттшкт1 кешендер. пайда болган 
ТжКБ окытудыц калыптастырады; нэтижелерд1 
заманауи - Т1ЛД1К коммерциялау уинн. 
технологиялары, кузыреттшкп, Бшм: 
- академияльщ жэне мэдениет туралы - педагогикадагы 
кэсштш максаттар бшмд1 дамытады. жэне арнайы 
у пин оку ортасында БШ1М: саладагы гылыми 
колданыстагы - жогары оку зерттеулердщ 
тшдер, кажегп орындарыныц теорияльщ-
децгейден темен педагогикасы; эдютемелк нвпздер1; 
емес; - студенттердщ - зерттеу нэтижелерш 
- жалпы педагогика психологиясы; практикалык 
мен жалпы - жоо-гы тэрбие педагогикальщ 
психология; удергсшщ эрекетке енпзу 

ерекшедштерц адютерц 

бшм жэне/немесе 
жэне/немесе магистр 
отш 3 жылдан кем 



ОКГГй5Т1К-ОА2АОЗТАЫ 
МЕ015ША 

АКАОЕМ1А5У 
«Онтустщ Казакстан медицина академиясы» АК 

5КМА -Ш9-
501ЛГН КА2АКН5ТАЫ 
МЕШСА1 
АСАОЕМУ 
АО «Южно-Казахстанская медицинская академи5 

Кадрльщ кызмет бел1М1 Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17 беттщ 10 бет! 

Профессор-окытушылар курамыньщ жэне гылыми кызметкерлердщ 
лауазымдарына б ш к т ш к сипаттамалары 

Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17 беттщ 10 бет! 

- К6ПТ1ЛД1 жэне 
кепмэдениегп бшм 
саласындагы гылыми 
зерттеулердщ 
эдюнамасы; 
- зерттеу нэтижелерш 
коммерциялау 
механизмдерь 

|- болашак 
мамандарда кэаби 
мацызды касиеттерд! 
калыптастыру упин 
элеуметтш 
кундылыктарды 
б1р1кт1ру эд|'стер1 мен 
кагидаттары; 
- лингвистикальщ 
толеранттшк пен 
азаматтык б1рдешпк, 
Т1лдерд1 уйрену 
уэждемеа, езш-ез1 оц 
багалауды 
калыптастыру 
тэстдерц 
кеимэдениетп жэне 
кептшд1 ортада 
элеуметтш 
эрекеттесудщ 
теориясы мен 
тэж!рибес}. 

СБШ-7 Ассистент 

Бшжтшжке койылатын талаптар: жогары кэсштк б ш м жэне/немесе 
интернатураны, резидентураны б т р г е ш туралы куэлктщ болуы жэне/немесе магистр 
академияльщ дэрежесшщ болуы жэне медицинальщ кызметп жузеге асыру жэне 
клиникалык практикага (пациенттермен жумыс бойынша) Ж1беру уппн, жумыс етшне 
талаптар коймай маман сертификатыньщ болуы. 

Резидентура жэне интернатура децгешнде ассистент лауазымына орналасу уппн 
жогары/б1ршпп дэркерлк б ш к т ш к санатыньщ жэне/немесе практикалык денсаульщ 
сактау саласында жумыс е т ш 5 жылдан кем болмауы тшс. 

7.2 Ассистент кызметшщ ецбек кызмет!: 

1,Окыту 2.Тэрбиелж З.Эдктемелж 4.3ерттеушшж 5.Элеуметт1к-
коммуникативтж 

1скерлж пен 1скерлж пен 1скерлж пен 1скерлж пен 1скерлж пен 
дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: 
- кафедра беюткен - педагогикалык - тэл1мгердщ - ез бет!мен зерттеу - оку-тэрбие 
дэрю сабактарын тактты, жетекшшпмен сабак мшдеттерш кою жэне удерюше 
етюзедк педагогикалык этика беретш пэндер шешу упин жумыспен 
- тэл1мгердщ ережелерш сактайды; бойынша ОЭК теорияльщ жэне камтушыларды, 
тжелей - б ш м алушылар эз1рлейд1; практикалык бшмд1 КЭС1би 
жетекшшпмен тулгасына - тэл1мгердщ колданады; б1рлест1ктер, 
КЭС1ПТ1К 6ШМНЩ сыйластьщпен жетекшшпмен б ш м - ез безмен гылыми уйымдар, 
заманауи карайды; уйымдарыныц практикалык шетел сержтестер 
тужырымдамасын - б ш м алушылармен миссиясы мен педагогикалык ектдерш тартады; 
есепке алып, дэрю карым-катынаста максатына сай кызметшде зерттеу - б ш м алушыларда 
материалдарыньщ демократиялык авторлык курстарды нэтижелерш хальщаралык 
мазмунын стиль д! устанады; пайдаланады. колданады; ынтымактастык 
(кафедрада беюту - жогары элеуметтк Бкпм: - ез бепмен жэне кабшетш 
ушш) аньщтайды; кундыльщтарга, - хальщаралык эрштестер1мен езара дамытады. 
- ез безмен б ш м гуманистк уйымдардын б ш м эрекеттесе зерттеу БШ1М: 
алушылардыц ездк педагогика идеяларга стратегиялары мен нэтижелерш - гылыми-
жумысын бершгещпгш педагогикалык сынактан етк1зед1; педагогикальщ 
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жоспарлайды жэне 
уйымдастырады. 
Бшм: 
- КЭС1би 6Ш1М 
теориясы мен 
эд1стемелер1; 
- окытылатын 
курстыц (пэн) оку 
багдарламасыныц 
мазмуны; 
- арнайы саладагы 
жана жет1ст1ктер1, 
студенттердщ 
психологиясы, 
ТжКБ окытудыц 
заманауи 
технологиялары, 
- академиялык жэне 
КЭС1ПТ1К максаттар 
ушш оку ортасында 
колданыстагы 
тшдер, кажетп 
децгейден темен 
емес; 
- жалпы педагогика 
мен жалпы 
психология; 

бшд1ред1; 
- жалпы адами жэне 
улттык 
кундылыктарыныц 
б1р1ккен жуйесше 
баулиды; 
- дискриминация, 
экстремизмнщ кез 
келген турлерше 
карсы туру кабшетш 
керсетед1; 
- езге ем1р салтына, 
озге мэдениетке 
толеранттшкт! 
калы птастырады; 
- Т1ЛД1К 

КуЗЫреТТ1Л1КТ1, 
мэдениет туралы 
6Ш1МД1 дамытады. 
Бшм: 

жогары оку 
орындарыныц 
педагогикасы; 
- студенттердщ 
психологиясы; 
- жоо-гы тэрбие 
удергсшщ 
ерекшел1ктер1; 
- болашак 
мамандарда кэс1би 
мацызды касиеттерд! 
калыптастыру ушш 
элеуметтк 
кундыльщтарды 
б1р1кт1ру эдютер1 мен 
кагидаттары; 
- лингвистикалык 
толеранттшк пен 
азаматтык б1рдейлк, 
тшдерд1 уйрену 
уэждемес1, езш-ез1 оц 
багалауды 
калыптастыру 
тэс1лдер|'; 
кепмэдениетп жэне 
кептодц ортада 
элеуметтк 
эрекеттесудщ 
теориясы мен 
тэж1рибес1. 

тужырымдамалар 
(БУУ, ЕК^ЫУ жэне 
т.б..) 
- авторлык курстар, 
гылыми-эдгстемелк 
кешендерд1 эз1рлеу 
эд1стер!; 
- КОПТ1ЛД1 кадрларды 
дайындау шецбершде 
гылыми-эдютемелк 
ен1мдерд1 эз1рлеу 
эдгснамасы, гылыми-
эдютемелк 
кешендер. 

- эрштестершен езара 
эрекеттесе бшмнщ 
тэж1рибес1н жетшд1ру 
УШ1Н ПСИХОЛОГИЯЛЫК-
педагогикалык 
гылымда зерттеулер 
жоспарлайды жэне 
етк1зед1; 
эрштестер1мен езара 
эрекеттесе арнайы 
салада зерттеулерд! 
жоспарлайды жэне 
етк1зед1, оньщ 1Ш1нде 
пайда болган 
нэтижелерд1 
коммерциялау ушш. 
Бшм: 
- педагогикадагы 
жэне арнайы 
саладагы гылыми 
зерттеулердщ 
теорияльщ-
эдштемелк непздер1; 
- зерттеу нэтижелерш 
практикалык 
педагогикалык 
эрекетке енпзу 
эдютерц 
- кепт1лд1 жэне 
кепмэдениетп бшм 
саласындагы гылыми 
зерттеулердщ 
эдюнамасы; 
- зерттеу нэтижелерш 
коммерциялау 
механизмдерь 

менеджмент 
непздерц 
- кэс1би саладагы 
хальщаралык 
ынтымактастык 
нормалар, 
ережелер, эдктер 
мен куралдар. 
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СБШ-7 Окытушы 
Требование к квалификации: жогары кэспгпк бшм жэне/немесе интернатураны, 

резидентураны б т р г е ш туралы куэлпсгщ болуы жэне/немесе магистр академияльщ 
дэрежесшщ болуы, жумыс етшше талап койылмайды. 

7.1 Окытушыньщ ецбек кызмет^: 

!.Окыту 2.Тэрбиел1к З.Эдктемелж 4.3ерттеуш1Л1к б.Элеуметпк-
коммуникативтж 

1скерлж пен 1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерлж пен 
дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: 
- эдютемелж - педагогикальщ - ТЭЛ1МГерД1Ц - ез бет1мен зерттеу - оку-тэрбие 
усынымдарда тактты, жетекшш1Г1мен сабак М1ндеттер1н кою жэне удер1С1не 
керсетшген жэне педагогикальщ берет1н пэндер шешу уыин жумыспен 
беютшген талаптарды этика ережелер1н бойынша ОЭК теорияльщ жэне камтушыларды, 
есепке алып, ез сактайды; Э31рлейд1; практикальщ 6Ш1МД1 КЭС1би 
бет1мен семинарлар, - бшм алушылар - ТЭЛ1МГерД1Ц колданады; б1рлест!ктер, 
практикальщ жэне тулгасына жетекшшпмен бш1м - ез бет1мен гылыми уйымдар, 
лабораториялык сыйластьщпен уйымдарыныц практикальщ шетел сер1ктестер 
сабактарды етюзедц карайды; миссиясы мен педагогикальщ екшдер1н тартады; 
- тэл1мгердщ - 61Л1М максатына сай кызметшде зерттеу - бшм алушыларда 
жетекшшпмен алушылармен авторльщ курстарды нэтижелер1н хальщаралык 
курстыц карым-катынаста Э31рлеЙД1. колданады; ынтымактастьщ 
максаттарына сэйкес демократиялык БШ1М: - оз бет1мен жэне кабшетш 
оку сабактарыныц стильд1 устанады; - ТжКБ дамытудыц эр1птестер1мен езара дамытады. 
(семинарльщ, - жогары элеуметпк элемд1к урдютерц эрекеттесе зерттеу Бш1м: 
практикальщ, кундылыктарга, - хальщаральщ нэтижелер1н - гылыми-
зертханальщ) гуманиспк уйымдардыц бш1м сынактан етк1зед1; педагогикальщ 
мазмунын аньщтайды педагогика стратегиялары мен - эр1птестер1мен озара менеджмент 
жэне нысандары, идеяларга педагогикальщ эрекеттесе 6Ш1МН1Ц непздер1; 
эд1стер1 мен бершгенд1пн тужырымдамалар тэж1рибес1н жетшд1ру - кэс1би саладагы 
ку рал дары н тандайды. бшд1ред1; (БУУ, ЕКЫУ жэне УШ1Н психологиялык- хальщаральщ 
Бшм: - жалпы адами жэне т.б..) педагогикалык ынтымактастьщ 
- КЭС1би 61Л1М улттьщ - авторльщ курстар, гылымда зерттеулер нормалар, 
теориясы мен кундылыктарыныц гылыми-эд1стемел1к жоспарлайды жэне ережелер, эдютер 
эд1стемелер1; б|'р1ккен жуйесхне кешендерд1 эз1рлеу отк1зед1; мен куралдар. 
- окытылатын баулиды; эд1стер1; эр1птестер1мен езара 
курстыц (пэн) оку - дискриминация, - кепилд! кадрларды эрекеттесе арнайы 
багдарламасыныц экстремизмн1ц кез дайындау салада зерттеулерД1 
мазмуны; келген турлерше шецберхнде гылыми- жоспарлайды жэне 
- арнайы саладагы карсы туру эд1стемел1к етк1зед1, оныц 1шшде 
жаца жетют1ктер1, кабшетш керсетедц ен1мдерд1 эз1рлеу пайда болган 
студенттер дщ - ерекше б1л1м эддснамасы, гылыми- нэтижелерд1 
психологиясы, ТжКБ кажеттш1п бар эд1стемел1к коммерциялау уш1н. 
окытудыц заманауи тулгага (оралман кешендер. БШ1М: 
технологиялары; балалар, - педагогикадагы 
- академияльщ жэне Казакстанныц жэне арнайы 
кэсшпк максаттар резиденп емес, аз саладагы гылыми 
ушш оку ортасында улт балалары, зерттеулердщ 
колданыстагы тшдер, дарынды балалар, теорияльщ-
кажетп децгейден денсаулыгы эд1стемел1к нег1здер1; 
темен емес; шектеул1 балалар) - зерттеу нэтижелерш 
- жалпы педагогика педагогикальщ практикальщ 
мен жалпы колдау керсетед!; педагогикальщ 
психология; - окыту мен эрекетке енпзу 

тэрбиеде эд1стер1; 
кептшдшк - К0ПТЩД1 жэне 
тэсшдемен! жузеге кепмэдениегп б ш м 



ОК1Т05Т1К-ОА2АОЗТАЫ -^ЖЗг 
МЕШ5ША |5КМА 

АКАОЕМ1А5У ! 
«Онтуспк Казакстан медицина академиясы» АК чГ^У 

501ГТН КА2АКН5ТАЫ 
МЕ01СА1 
АСАОЕМУ 
АО «Южно-Казахстанская медицинская академи5 

Кадрльщ кызмет бел1М1 Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17 беттщ 13 бет! 

Профессор-окытушылар курамыньщ жэне гылыми кызметкерлердщ 
лауазымдарына бшктшк сипаттамалары 

Е 044/459-2021 
№2 басылым 
17 беттщ 13 бет! 

Ч 

асырады; 
- езге ем1р салтына, 
езге мэдениетке 
толеранттшкп 
калыптастырады; 
- Т1ЛД1К 

КуЗЫреТТШКТГ, 
мэдениет туралы 
бшмд! дамытады; 
- бшм 
алушылардыц 
мэдениетпк, тшдш 
кажеттшп 
бойынша колайлы 
бшм ортасыныц 
дамуына ьщпал 
жасайды. 
Бш1М: 
- жогары оку 
орындарыныц 
педагогикасы; 
- студенттердщ 
психологиясы; 
- жоо-гы тэрбие 
удерюшщ 
ерекшел1ктер1; 
- болашак 
мамандарда кэаби 
мацызды 
касиеттерд1 
калыптастыру ушш 
элеуметтк 
кундылыктарды 
б1р1КТ1ру ЭД1СТер1 
мен кагидаттары; 
- лингвистикалык 
толеранттшк пен 
азаматтык 
б1рдейл1к, Т1лдерд1 
уйрену уэждемес1, 
В З Ш - 6 3 1 ОЦ 

багалауды 
калыптастыру 
тэс1'лдер|'; 

кепмэдениетп 
жэне кептцвд 
ортада элеуметпк 
эрекеттесудщ 
теорнясы мен 
|тэж1рибес1. 

саласындагы гылыми 
зерттеулердщ 
эдюнамасы; 
- зерттеу нэтижелерш 
коммерциялау 
механизмдерь 
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СБШ-6 Колледж окытушысы 

Требование к квалификации: жогары кэсштш бшм, жумыс отЫне талаптар 
койылмайды. 

Клиникальщ пэндер кафедрасыньщ окытушысы лауазымына орналасу ушш 
интернатураны жэне/немесе резидентураны б т р г е ш туралы сертификаттыц жэне/немесе 
медицинальщ кызметп жузеге асыру жэне клиникальщ практикага (пациенттермен жумыс 
бойынша) Ж 1 б е р у ушш маман сертификатыныц болуы, жумыс етшне талаптар 
койылмайды. 

6.1 Колледж окытушысыньщ енбек кызмет!: 

!.Окыту 2.Тэрбиел1к З.Эд1Стемел1к 4.3ерттеушш1к 5.Элеуметт1к-
коммуникативт1к 

1скерл1к пен дагдылар: 1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерл1к пен 1скерл1к пен 
- вз бет1мен б ш м дагдылар: дагдылар: дагдылар: дагдылар: 
алушылардьщ - педагогикалык - ез бепмен - ез бет1мен бш1м - ез бет1мен бш1м 
лингвистикалык тактты, КЭСШТ1К алушылардыц жеке алушыларды 
кажеттшп мен педагогикалык 61Л1КТ1Л1КТ1 ерекшелжтершщ КОСЫМШа 61Л1М 
суранымдарын ескере этика ережелерш арттыруды диагностикалау жуйес1не тартады; 
отырып сабактарды сактайды; жоспарлайды; нэтижелер1н - ез беимен бш1м 
курайды; - бш1м алушылар - ез беимен колданады; стейкхолдер1н 
- ез безмен окытудыц тулгасына интернет - эр1птестер1мен б1р1кт1ретш 
жаца технологияларын, сыйластьщпен кездер1нен езара эрекеттесе инновациялык 
оныц 1Ш1нде АКТ карайды; акпаратты бш1м алушылардыц идеяларга 
колданады; -арнайы - б ш м тандайды; киыншыльщтары бастамашылдык 
саладагы бшм1 мен алушылармен - ТЭЛ1МГерД1Ц м е н к а ж е т т ш 1 Г 1 н етед1 (эр турл1 
дидактикалык карым-катынаста жетекшш1пмен аныктайды; шыгармашыльщ 
бшмдерш К1р1КТ1р1П , демократиялык бш1м алушыларда - эрштестер^мен б1рлест1ктер, 
тэл1мгердщ кецесш не стиль Д1 устанады; 1скерл1к пен б1рлесе тэж1рибен1 ассоциациялар, т.б.); 
болмаса дайын - жогары элеуметт1к дагдыларды зерттеу мэнмэтшшде - оку-тэрбие 
эдктемелк нускаулык, кундыльщтарга, калыптастырады, кер1 байланыс удер1С1не кэс1би 
усынымдарды ескерш гуманиспк эд1стерд1 жэне эд1стер1н колданады; когамдастыктардыц, 
дэстурл1 сабак етмзед1; педагогика тэсшдемеш - ТЭЛ1МГерД1Ц кукык 
- тэл1мгердщ идеяларга аньщтайды; жетекшш1пмен бш1м органдарыныц, 
жетекшшпмен бершгенд1пн - ТЭЛ1МГерД1Ц ортасыныц зерттеуш медициналык 
жасес1П1р1м балаларга бщщред1; жетекшш1Г1мен жоспарлайды жэне элеуметак 
максатты тшдерде ( - жалпы адами жэне белпленген етк1зед1. кызметтершщ, 
казак (Т2), орыс (Т2), улттык максатка немесе Бш1м: балалар, 
агылшын (ТЗ)) кундылыктарыныц нускаулык пен - б ш м ортасын жасесп1р1мдер 
коммуникация/байланыс б1р1ккен жуйес1не талаптарга сэйкес зерттеу эд1стер1 мен козгалыстарыныц, 
жасау уинн бешмделу баулиды; оку кагидаттары, 61Л1М жастар 
жагдайын жасайды - дискриминация, материалдарын тэж1рибес1н зерттеу; уйымдарыныц, 
(квПТЩЩ экстремизмнщ кез эз|'рлейд|'; - педагогикадагы когам жэне саяси 
багдарламалармен келген турлерше - эр1птестер1мен зерттеу эд1стер1; партиялар, ушметпк 
жумыс жасайтын карсы туру б1рлесе б ш м - б ш м алушылардыц емес уйымдарыныц 
мугал1мдер); кабшелн керсетед1; алушыларга эрекетш жэне т.б. екщдерш 
- эрштестер1мен езара - ерекше б ш м колайлы орта психологиялык- тартады. 
эрекеттесе орта б ш м кажеттшп бар жасайды. педагогикалык БШ1М: 
бойынша жэне ТжКБ тулгага (оралман Бшм: бакылау. - КЭС1ПТ1К 
окытудыц сабактастыгы балалар, - косымша 61Л1МД1 коммуникация мен 
мен К1р1гу кагидаттарын Казакстанныц мецгеру децгешн коммуникацияныц 
есепке ала отырып резидент! емес, аз аньщтау эд1стер1; психологиялык 
сабактарды улт балалары, - кэс1би дамудыц непздер1; 
жоспарлайды. дарынды балалар, жеке жоспарын - КЭС1ПТ1К 
БУПМ: денсаулыгы жузеге асыру когамдастьщтагы, 
- арнайы саланы(оку шектеул! балалар) эддстерк оныц 1Ш1нде желшк 
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пэндер1, б ш м саласы) педагогикальщ - педагогикальщ когамдастьщтагы 
юриспрген мектеп колдау керсетед1; жагдаятгьщ ынтымактастьщтыц 
дидактикасыныц - окыту мен М1ндеттерд1 куру эдютер1, турлерц 
дэстурл1 ережелерц тэрбиеде эд1стер1 мен - эр турл1 элеуметпк 
- психология- кептшдшк кагидаттары; топтармен 
педагогикалык гылым тэсшдемеш жузеге - оку- эрекеттесу эд1стер1 
саласындагы жаца асырады; багдарламальщ мен турлер1 (сырткы 
жетютштерц - езге ем1р салтына, кужаттарды б ш м 
- окытудыц дэстурл! езге мэдениетке эз!рлеу эд1стер1 стейкхолдерлер1); 
технологиясын жше толеранттшкп мен кагидаттары; - - КЭС1би 
окытудьщ дидактикалык калыптастырады. ПЭНД1К-Т1ЛД1К кешбасшысыныц 
куралдарын, оныц - Т1ЛД1К окытудыц непздерь 
1Ш1нде АКТ; КуЗЫреТТ1Л1КТ1, технологияларын 
- бастауыш мектеп мэдениет туралы есепке ала отырып 
шактагы балалардыц бш1мд11 дамытады; оку удерюш 
физиология мен - 6ШМ уйымдастыру 
психологияльщ алушылардыц ерекшел1ктер1 
ерекшел|'ктер|; мэдениетпк, тщд1к (К6ПТ1ЛД1 
- окытудьщ кажеттшп багдарламалармен 
дифференциялау жэне бойынша колайлы жумыс жасайтын 
к1р1кт1ру педагогикальщ бш1м ортасыньщ окытушылар 
технологияны, дамыта дамуына ьщпал ушш ). 
окытуды, кузыреттшк жасайды. 
тэсшдеменщ Б ш м : 
ерекшел1ктер1; - жогары оку 
- Т1ЛД1К КуЗЫреТТ1Л1КТ1 орындарыныц 
дамытуды, бш1м педагогикасы; 
алушылардыц зерттеу - педагогикальщ 
дагдысын дамыту психология; 
эд1свтер1; - жеткшшек 
- б ш м алушылардыц жастагы балаларды 
ЭКОЛОГИЯЛЬЩ, КЭСШТ1К, тэрбиелеудщ 
куккытык, акпараттык, инновацияльщ 
коммуникативтк технологиясы; 
кузыреттшпн -оку 
калыптастыру эд1стер1 ПЭНДер1Н1ц(пЭНД1К 
мен кагидаттары; сала) тэрбиелш 
- оку удерканщ элеует1; 
стратегиялары мен жаца - Тэуелс13 
модельдерш жобалау Казакстанныц 
ушш педагогикальщ жалпы улттьщ 
максаттарды кундыльщтары мен 
тужырымдау эдютерц б ш м мазмуныныц 
- мектеп, ортадан б1р1КТ1ру 
кешнп жэне жогары кагидаттары; 
бшмнщ сабактастыгы - бш1м алушыларда 
мен К1р1гу механизмдер1 оц ез1н-ез1 багалау, 
мен кагидаттары; тшдерд1 оку 
- заманауи тш бшм1 мен уэждемес1, 
лингвистика азаматтьщ б1рдейл1к 
саласындагы ережелер пен 
мен теорияльщ лингвистикалык 
тужырымдамалар толеранттшкт1 
(кептшд! калыптастыру 
багдарламалармен тэсшдерь 
жумыс жасайтын 
окытушылар уиин ); 
- тшдерд1 окыту 
парадигмасы, тшдер мен 
мэдениетп окыту 
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(кептшд! 
багдарламалармен 
жумыс жасайтын 
окытушылар упин ); 
академияльщ жэне 
кэсшт1к максат уинн 
окыту ортасында 
пайдаланатын эдю пен 
тэсшдемеш (кептшд1 
багдарламалармен 
жумыс жасайтын 
окытушылар ушш). 

6 ГЫЛЫМИ КЫЗМЕТКЕРЛЕРДЩ Б1Л1КТ1Л1К СИПАТТАМАЛАРЫ 

Бас гылыми кызметкер 
Жогары бш1м, гылым докторы жэне/немесе гылым кандидаты жэне/немесе 

философия докторы (РШ) дэрежес1, гылыми атагы, Хирш индекс! 7-ден кем емес болуы, 
соцгы 5 жылда 8сориз индекстеген кемшде 2 жарияланымныц болуы (Агйс1е или Кеу1е\у). 

Жетекни гылыми кызметкер 
Жогары бЬнм, гылым кандидаты жэне/немесе философия докторы (РШ) дэрежеа, 

гылыми атагы, Хирш индекс! 3-тен кем емес болуы, соцгы 5 жылда 8сориз индекстеген 
кемшде 1 жарияланымныц болуы (Аг11с1е или Ке\'1е\у). 

Ага гылыми кызметкер 
Жогары бЫм, гылым кандидаты жэне/немесе философия докторы (РШ) дэрежес1, 

соцгы 5 жылда кемшде 3 гылыми ецбектщ (монографиялар, рецензияланатын 
журналдарда макалалардыц жариялануы) болуы. 

Гылыми кызметкер 
Жогары бшм, магистр академияльщ дэрежесшщ болуы, ецбек етшне талап 

койылмайды. 
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