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ПОЛИТИКА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ КАЧЕСТВА АО «ЮКМА» 

  

АО «ЮКМА» является медицинским вузом, способствующим реализации 

«Концепции развития здравоохранения Республики Казахстан до 2026 года» по 

развитию человеческого капитала в сфере высшего и послевузовского 

образования. Деятельность академии направлена на подготовку 

высококвалифицированных кадров в сфере здравоохранения на 

междисциплинарной основе для государственных учреждений, бизнеса, 

национальных и зарубежных организации медицины и фармации.   

Политика по обеспечению качества АО «ЮКМА» направлена на 

поддержание высоких стандартов качества образовательных услуг академии, а 

также обеспечение связи между обучением, научными исследованиями и 

инновациями через привлечение ведущих мировых специалистов в сфере 

здравоохранения; формирование ресурсной базы для проведения научных 

исследований фундаментального и прикладного характера; обеспечение 

достаточного уровня гражданской зрелости студентов и необходимых мер по 

социальной поддержке студентов и сотрудников академии с целью повышения 

конкурентоспособности.  

Политика по обеспечению качества направлена на формирование: 

 − качественного образовательного контента практико-ориентированных 

образовательных программ, основанных на компетентностном подходе и 

потребностях практического здравоохранения и фармацевтической отрасли, 

гарантирующих подготовку конкурентоспособных кадров, соответствующих 

вызовам современного здравоохранения;  − качественного контингента через 

прием талантливых абитуриентов, отличающихся высокой мотивацией и 

научно-исследовательским потенциалом для развития здравоохранения и 

фармацевтической отрасли;   

− качественного персонала посредством конкурсного рекрутинга, 

интегрированного в общий процесс реализации кадровой политики АО 

«ЮКМА» и привлечения специалистов практического здравоохранения;   

− качественной инфраструктуры через развитие инновационной 

экосистемы  

АО «ЮКМА», включающей университетскую больницу, клинические и 

производственные базы региона, как залог комфортной современной 

образовательной среды.  
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 Менеджмент обеспечения качества включает мероприятия по управлению 

качественным контентом, качественным контингентом, качественным 

персоналом, качественной инфраструктурой, которые находят свое отражение 

в соответствующих Стандартах внутреннего обеспечения качества.   

Политика по обеспечению качества АО «ЮКМА» основана на ценностях 

культуры качества среди всего сообщества академии: академического 

персонала, обучающихся, административного и управленческого состава, 

согласно которой каждый работник осознает свои обязательства и 

ответственность по обеспечению и повышению качества.  

 Руководство АО «ЮКМА» является лидером в реализации политики по 

обеспечению качества, поддержания культуры качества среди всех 

заинтересованных сторон.  

 Вовлечение всего персонала АО «ЮКМА» в решение поставленных задач, 

улучшение своей деятельности путем улучшения академического качества 

является показателем приверженности политике обеспечения качества.  

 АО «ЮКМА» будет неукоснительно следовать Политике по обеспечению 

качества для признания академии как лидера по подготовке 

высококвалифицированных специалистов в области здравоохранения 

Казахстана на национальном и международном уровнях.   

 

 

  


